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e monde de |'éducation des adultes vit des phénoménes apparemment

inconciliables. Ces phénomenes sont percus tant dans les établissements
universitaires que dans les colléges et dans les commissions scolaires :

®  es dlientéles adultes diminuent, alors que lo formation continue appa-
rait de plus en plus comme une obligation incontournable;

®  les structures particuliéres de I'éducation des adultes s'effacent ou sont
remises en question, alors que lo mission des établissements d’enser-
gnement d I'égard de lo formation des adultes est de plus en plus recon-
nue;

® e nombre d’organismes de formation des adultes se multiplie, alors que
la formation des formateurs d’adultes semble en perte de vitesse;

® les organisations professionnelles et les grandes entreprises incitent
leurs membres d se perfectionner, mais les établissements d’enseigne-
ment éprouvent de plus en plus de difficultés d les rejoindre;

® |es programmes d‘andragogie des facultés des sciences de I'éducation
semblent moins  populaires qu'auparavant, alors que la fonction de
gestion de o formation devient de plus en plus stratégique en gestion
des ressources humaines.

p

éducation des adultes ne peut éire réduite au phénoméne marginal
des cours du soir. Elle a atteint le stade de lo formation tout-au-long-
de-lo-vie, mais cela semble se conjuguer a une désaffection des individus
a I'égard des établissements d’enseignement, en méme temps qu'a un
dé-sengagement de I'Ftat . I'égard du financement de I'éducation. Tous
les administrateurs de formation, les formateurs, ainsi que les gestionnaires
de ressources humaines pourront donc étre intéressés par la réflexion que
nous proposons sur |'état de |'éducation des adultes au Canada. Au terme
de ces échanges, chacun pourra mieux comprendre les phénomeénes ap-
paremment contradicioires que nous percevons et comparer sa situation
régionale par rapport & 'évolution dans les autres régions. Plus précisément,
ce colloque intéressera : .

o [es administrateurs des services de formation des adultes dans les univer-
sités, dans les colléges et dans les commissions scolaires francophones;

® les gestionnaires de ressources humaines et les responsables de formation
des entreprises et des regroupements professionnels;

® les organisations de représentation des étudiants adultes;

® |es enseignants et les formateurs d'adlultes.
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00" 9Ho0 - ACCUEIL'ET INSCRIPTION

00 " 9HT5 *  OUVERTURE

£ " o A
CHRISTIAN BLANCHETTE  Président du comité organisateur
I I i
GiLLEs PaTRY Vicerecteur aux études de ['Université d'Ottawa
\ P

PiERRE ROBERGE Président de I’Acdeaulf

15 10H00  CONFERENCE D'OUVERTURE

LA TRANSFORMATION DES UNIVERSITES DANS UNE PERSPECTIVE
D’EDUCATION PERMANENTE.

PauL BELANGER Professeur, Université du Québec a Montréal;
£ 1 directeur sortant de ['Institut de I'UNESCO pour 'éducation;
président du Conseil international de I'éducation des adultes
{

H1o 10;13"6. PAUSE

H30 * 12H00  TABLE RONDE

L
LA TRANSFORMATION DE L’ EDUCATION DES ADULTES DANS LES
g 4 UNIVERSITES.

" les moteurs de lo transformation du monde de I'éducation des
adultes, lo transformation ou la disparition des structures de ['é-
ducation des adultes, les effets des technologies, lo formation
sur mesure crédifée ef non créditée, les mutations du champ de
I'andragogie.  partir du domaine des sciences de I'éducation
vers celui de lo gestion des ressources humaines, ‘éventail des
interventions en, formafeurs d‘adules, I'état de lo production en

"\ recherche.

CoLeTTe BERUBE. | Eco/e des Seiences de [o geshon Université du Québec d
“ Montéal

Guy BourcEAuLT” - Facylé de I'éducation, Université de Montéal

Bupp Hau Adult educafion and community development education
: « OISE, Université de Toronto

GAETANE PAYEUR . Département des signces de ['éducation, Université du
. Québec a Hull
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H0O * 13H30  LUNCH
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13430 * 14H30  PANEL )
I LA PARTICIPATION DES AQU,lTES AUX ETUDES UNIVERSITAI
EN FRANCAIS.

\L'évolution des inscriptions d. /’éduc_arion des adultes dans
différentes régions du Canada, les modéles d'intervention auy
des adultes (formats de programmes, cycles d'études, organ
tions pédagogiques, technologies, etc.), I'évalution du profil
lo clientéle, les. indicareurs de succés, ['équite dans I'acces

services, les enjeux; spécifiques des communuures francopho
etacadiennes. - AL b

e Pieree Doray Unirsts d Gutec d Monréd
®  CHARLES-ANTOINE LEBLANC. Université de Moncton * '
® NormAND FRENETTE  Université'dOftawa

©  ANDRE BOUCHER College universitaire de St-Boniface

© 14H30 " 15H00  ECHANGES AVEC LA SALLE

15H00 * 15H20  PAUSE

15H20 * 16H50  ATELIERS ; ,

ATELIER T LA TRANSFORMATION DU SAVOIR ET LES NOWE_I.LES STRATE
DE PERFECTIONNEMENT DES PROFESSIONNELS. -
Les modglés de perfectionnement dans les ordres et les ass

tions professionnelles francophones: i

©  HELENE BEAULIEU Association dv Barreau canadlien, section Nouveau-Brunsi
©  ANDRE GARIEPY Conseil inferprofessionnel du Québec

o MARIE LemaY Conseil canadien des ingénieurs

o Anree LonGPRE - ' Ordle des adminisfrateqrs agréés dv Québec

ATELER 2 LA PRISE EN COMPTE T LA REPRESENTATION DES ETUDIA
ADULTES DANS LES ASSOCIATIONS £TUDIANTES UNIVERSITAI
Les modes de repmsenfaﬂon des erudlanrs adultes dans les
versifés. ¥

o DanieL BariL . Institut canadien de[fucahon des adules

/!
®  ROBERT MARTIN”.‘ Fédération- des associations éfudiantes” universif
* québécoises en éducation permanente

. SoniA B. INKSTER Association des @'[udiunfeS' et des étudiants a fe
Ll partiel de I'université Laurentienne
! ":I
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C16H50 . COCKTAIL " BANQUET
L ¥ ’
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304 10H00  PANEL

LES TENDANCES DES POLITIQUES ET DU FINANCEMENT A L'EGARD
DES ETUDIANTS UNIVERSITAIRES ADULTES (ETUDIANTS A TEMPS
PARTIEL). y s

La prise.en compte des populations adultes dans les politiques et
dans les régles de financement; la place des servicés aux adultes
dans ['évaluation de la performance des éfablissements, I
reconnaissance des acquis; les études d femps partiel; les pro-
grammes courts; les populations mal desservies et les services

aux collectivités.
JEAN WATTERS Recteur, Université Laurentienne
YVON FONTAINE Recteur; Université de Moncton
Francis WHYTE Recteur, Université du Québec.a Hull

HOO “ T0H20  PAUSE

H20 * 11H00 LA SEMAINE INTERNATIONALE DES APPRENANTS ADULTES

DIANE LABERGE pour {.” Commission canadienne.b_our 'UNESCO

SERGE WAGNER pour la Commission canadienne pour 'UNESCO  +

HOO “ 1TH45  CONFERENCE DE CLOTURE

EmiL OLLIVIER Président de Vlnstitut canadien de I'écucation des adulfes
(ICEA)
SERGE WAGNER Professeur, Université du Québec o Montréal

H45 " 12H00  ALLOCUTION DE CLOTURE

CHRISTIAN BLANCHETTE  Président du' comitél organisafeur

PIERRE ROBERGE [Président de /'{lcdeablf

I7

H00 * 14H00  CONSELL D'ADMINISTRATION ELARGI DE LACDEAULF

Réumion porrunr sur les acflons a entreprendre pour renforcer les
échanges entre les profess:onnes de lo formation des adultes
dans les universités et s colléges canadiens ainsi que dans les
associations et ordres professionnels.
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319, rue Ripeau
50 CHAMBRES o
STATIONNEMENT GRATUIT

TELEPHONE : (613) 789-5555
TerEcorieur < (613).789-6196

RTYARD MARRIOTT 135§

350, rRuE DatHousIE
50 CHAMBRES
STATIONNEMENT : 9,50 S PAR JOUR
(avec privilege d'entrée, ef de sorfie)

TérepHoNE : (613) 241-1000

® UNIVERSITE D'OTTAWA ©
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et
23 féviier 2001

NOM ET PRENOM :

FONCTION :

ETABLISSEMENT OU ORGANISME :

NUMERO ET RUE :

BUREAU OU PAVILLON :

VILLE : PROVINCE :

(ODE POSTAL :

TELEPHONE : TELECOPIEUR :

COURRIEL :

€OUTS D’INSCRIPTION (incluant le matériel, le lunch, les pauses, e cocktail et
le banquet)

AVANT LE 26 JANVIER 2001 2255 (TPS+15755)=24075$
APRES LE 26 JANVIER 2001 255S(TPS+17,855)=27285$

TRANSMETTRE A : L’ACDEAULF
511, RUE CARRIERE, SAINT-LOUIS-DE-FRANCE QC G8T 7Y7

TELEPHONE : (819) 371-9899 / TELECOPIEUR : (819) 371-1265

COURRIEL : ACDEAULF@QC.AIRA.COM

— N°TPS: 136673035 —
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